                                                                                                     ПРИЛОЖЕНИЕ 
                                                                                                     к постановлению

                                                                                                     администрации

                                                                                                     Вышестеблиевского

                                                                                                     сельского поселения

                                                                                                     Темрюкского района

                                                                                                     от  __________  № __                                                                               
Порядок

распределения средств софинансирования  субсидии из краевого бюджета муниципальному бюджетному учреждению культуры «Вышестеблиевская централизованная клубная система» Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского района в рамках реализации  государственной долгосрочной программы Краснодарского края «Развитие культуры»

в 2014 году.

        1.Общие положения
               Настоящий Порядок разработан в соответствии Бюджетным кодексом Российской Федерации,  Законом  Краснодарского края от 18 декабря 2013 года № 2850-КЗ «О краевом бюджете на 2014год и плановый период 2015 и 2016 годов» и постановления главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 26 февраля 2014 года № 127 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий бюджетам муниципальных образований Краснодарского края по обеспечению поэтапного повышения уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культура, искусства и кинематографии до средней заработной платы по Краснодарскому краю»

        2. Цель предоставления средств местного бюджета -  софинансирование  субсидии из краевого бюджета.
2.1. Средства софинансирования муниципальному бюджетному учреждению культуры «Вышестеблиевская централизованная клубная система» выделены  Вышестеблиевским  сельским поселением Темрюкского района на осуществление с 1 января  2014 года денежных выплат в размере 3 000 рублей  в целях стимулирования отдельных категорий работников муниципального бюджетного учреждения культуры «Вышестеблиевская централизованная клубная система» не вошедших  в перечень выплат стимулирующего характера за счет средств краевого бюджета.
2.2 Денежные выплаты, указанные в пункте 2.1 настоящего Порядка (далее – денежные выплаты), носят дополнительный характер и назначаются работникам муниципального бюджетного учреждения культуры «Вышестеблиевская централизованная клубная система» Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского района, с целью обеспечения поэтапного повышения уровня средней заработной платы работников культуры . 

2.3 Денежные выплаты производятся в порядки и сроки, установленные для выплаты заработной платы работникам муниципального бюджетного учреждения культуры «Вышестеблиевская централизованная клубная система» Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского района исходя из фактически отработанного времени в календарном месяце, но не более 3 000 рублей в месяц.

2.4 Денежная выплата производится работникам, указанным в пункте 3.1 настоящего Порядка, по основному месту работы. При занятии штатной должности не на полный оклад (должностной оклад), не на полную ставку заработной платы денежные выплаты производятся в соответствующем процентном отношении.

2.5 Размер надбавок и доплат, включая доплаты и надбавки за совмещение должностей (профессий), и других выплат компенсационного и стимулирующего характера, установленных согласно выполняемому дополнительному объему работ, исчисляется без учета денежных выплат.

                3. Порядок  распределения  средств софинансирования
3.1 Денежные средства предоставляются следующим работникам муниципального бюджетного учреждения культуры «Вышестеблиевская централизованная клубная система» Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского района:

а) руководителю  учреждения культуры; 
б) костюмеру;
в) механику по обслуживанию звуковой аппаратуры.

   3.2.  Ответственность за невыполнение требований настоящего Порядка, в том числе за нецелевое использование средств  софинансирования межбюджетных трансфертов оставляю за собой.
Начальник финансового отдела                                                            О.В.Хорошун
